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Quienes Somos

Somos un grupo de personas egresadas del Sistema de Proteccion Estatal de
Colombia que, a partir de nuestra propia experiencia, nos hemos unido para
contribuir a la transformacién y mejora de la forma en que el Estado, a través de
sus operadores, aborda el cuidado, la proteccién y la restauracion de derechos de
ninos, nifas, adolescentes y jovenes de nuestro pais. Reconocemos vy
agradecemos el apoyo que el Estado ha brindado a nuestras vidas, garantizando
que pudiéramos crecer en condiciones dignas y alejados de los diferentes factores

que nos llevaron a ingresar al sistema.

MISION VISION

Desarrollar capacidades que fortalezcan el sery | Constituirnos como una organizacion referente

faciliten la transicién de adolescentes y jovenes @ en Colombia de cuidado alternativo, basada en
del sistema de proteccidon a una vida autbnomay | la familia, acompafamiento a jévenes en su
plena, promoviendo su desarrollo integral, el @@ transito a la autonomia, que permita el desarrollo
acceso a oportunidades (laborales, educativas, = de politicas publicas para mejorar las
de salud mental y vivienda), la construccion de @ | condiciones de egreso del sistema de proteccion

redes de apoyo, y el fortalecimiento familiar para | | en el pais.

prevenir la pérdida del cuidado parental. [ £] WWW.aSCep.org



El disefio y ejecucion
de programas

y proyectos que
respondan a las
f ' necesidades de los

adolescentes y jovenes
que viven bajo proteccién
estatal y estan préximos a

egresar del sistema.

<Qué hacemos?

Promovemos el acceso de jovenes en y/o egresados del sistema de

proteccion, a herramientas y recursos que les faciliten asumir su vida

independiente, contribuyendo a reducir los efectos negativos que la

institucionalizacion, a través de:

La construccion de

estrategias

de articulacién con el ICBF,
operadores y otros
actores, para disefnar
planes y actividades que
aporten en proceso de
preparaciéon para el

egreso de proteccion.

La convocatoria a

egresados del sistema

de proteccidon para que
sean referentes positivos
en la preparacién de la
vida adulta e
independiente de
adolescentes y jovenes
que viven bajo proteccion

estatal.
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La generacion de
insumos y propuestas

para incidir  en la

construccién de politicas
pUblicas relacionadas con
el Sistema de Proteccidn
Estatal y participamos en
espacios de discusion
respecto a esta misma
a nivel

lineq, regional,

nacional e internacional.



ODS

Estamos comprometidos y alineados con el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible para contribuir al cierre de brechas

sociales.

ESTAMOS COMPROMETIDOS CON LOS

= OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE -

ﬂ i Educamon Igualda
pobreza Cero de calidad de Género

’ 2
~
\
'
1
’
’
’
-

Reduccion de Allanzas para Trabajo decente Paz ]ustlcna

'=
b ‘
Desigualdades Iograr los ODS y crecimiento <€ '“:2’;;:;::"95
: econémico

Estamos comprometidos y alineados con el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible para contribuir al cierre de brechas sociales.
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Adolescentes y jovenes en proceso de egreso del sistema de
proteccion estatal entre

g
&compaﬁamiento y asesoria en su proyecto de vida

resados del sistema de proteccion que requieren

En proceso de restablecimiento de
derechos

En proceso de egreso

DECLARADOS EN ADOPTABILID.

Sistema de responsabilidad penal
adolescente
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NUESTRO OBJETIVO

Impulsar estrategias que mejoren integralmente la calidad de vida de adolescentes y
jovenes en transicion o egresados del sistema de proteccién, promoviendo su

autonomia, liderazgo, acceso a derechos y participacion activa en la sociedad.




ORDEN DEL DIA
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Verificacidon del quorum y firma de asistencia
Eleccion del presidente y secretario de la reunion = W
Informe de gestion afio 2025

Socializacion y aprobaciéon de los estados financieros a
diciembre 31 de 2025

Aprobacion de los resultados fiscales del 2025

Aprobacion del acta y cierre de la reunion




GESTION 2025
EN CIFRAS

Adolescentes y jovenes beneficiados directamente en los programas Avanza Joven
120 - P o
en 3 hogares y el piloto de la casa de Transicion “Transformando Proyectos de Vida

200 Actores del Sistema de Proteccion de Peru sensibilizados
en un webinar dictado por la ASCEP.

100 participantes en el Encuentro Nacional de Egresados
realizado el 28, 29 y 30 de noviembre junto al ICBF

3 Programas activos con resultados verificables
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RESULTADOS
PROGRAMATICOS

AVANZA JOVEN

2 procesos ejecutados del ciclo anual, con
ceremonia de clausura y alto nivel de
permanencia en 3 centros de proteccion.

Inversion : $154.451.749

TRANSFORMANDO
PROYECTOS DE VIDA

Implementaciéon de una prueba piloto que beneficié a 9
personas en la linea de vivienda, en el proceso de
formacion para el trabajo y en el posterior inicio del proceso

de sistematizacion, priorizando aprendizajes para

Su

version de 2026. Se tuvieron avances significativos en

empleabilidad, marca personal y autonomia de
participantes. Inversion: $ 33.930.770

los




INCIDENCIA Y PARTICIPACION

Participamos conjuntamente con el ICBF en el 5.°
encuentro de egresados de proteccion en Santa

Marta con la participacion de 100 egresados.

ALIANZAS Y
POSICIONAMIENTO

e Fortalecimiento de la relacion con el ICBF a nivel
nacional y territorial.

e Nuevos acercamientos y colaboraciones con Plan
International, Aldeas Infanties SOS vy entidades
privadas.

e Participacion en eventos de alto impacto como UNGA
80 y el Foro Interamericano de Derechos de Infancia.

e Participacion en la conferencia What Works en

Panama




PROYECCION 2026

OBJETIVO GENERAL DEL PLAN ESTRATEGICO Y OPERATIVO

Disefiar un plan de trabajo que fortalezca la sostenibilidad de ASCEP en todos los niveles ( Gobernanza,
Administrativo, Técnico y Contable) durante el 2026, con el objetivo de ampliar las fuentes de
financiacion e incrementar los ingresos.

METOLOGIA
Este plan esta basado en los hallazgos del proceso de diagndstico, reuniones con el equipo y el analisis

del mapeo de oportunidades realizado durante el afno 2025. Del analisis de esta informacion se disena
este plan de actividades dividido en las areas mas importantes que deben intervenir de manera integral

y coordinada en este proceso.
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1. GOBERNABILIDAD Fortalecer la base de la organizacion identificando fortalezas y debilidades, capacidades clave,
recursos, necesidades, de tal forma que sirva realmente de soporte a la ejecucion del Plan Estratégico y Operativo.

* Analisis interno de la situacion de la ASCEP : realizar una revision de las capacidades claves de la
organizacion, los recursos con los que cuenta (humano, financiero, fisicos, tecnoldgico, posicionamiento.)

« Sostenibilidad financiera : Fortalecer las estrategias de movilizacion de recursos actuales

2. INCIDENCIA : FORTALECIMIENTO DE LA COMUNIDAD DE EGRESADOS :
Consolidar la red de jovenes egresados de proteccion a nivel local, regional y
nacional, donde la Ley Hijos del Estado sea la ruta para generar espacios de
formacion de liderazgo, participacion e incidencia , disefio de estrategias para la

preparacion y transicion progresiva a la vida autonoma e independiente.

3. TECNICA:
Definir las lineas de accion y los programas que constituyan el portafolio de
servicios de la ASCEP en 2026, claro y actualizado, para participar en

convocatorias de cooperacion internacional, local y con el sector privado.

iSomos familia! Ta y yo compartimos una historia, veame n u WWwWw.dasce pOfg
amiga que permita sentirnos comprendidas y respal”




4. COMUNICACION
Disefar el Plan Estratégico de Comunicacion & Marketing
que contribuya a visibilizar, sensibilizar, informar vy
comunicar no solo las acciones que la ASCEP realiza, sino
también sobre las diferentes problematicas relacionadas
con el Sistema de Proteccidon de nuestro pais ( cifras,

testimonios e informes de implementacion)

NECESIDADES DE FINANCIAMIENTO

ASCEP proyecta para 2026 un presupuesto total de COP
$440 millones, orientado a garantizar la sostenibilidad
institucional, la continuidad de los programas y el

fortalecimiento de su modelo de impacto. A la fecha, la

organizacion cuenta con ingresos confirmados por COP $77

millones, provenientes de donantes seguros y donaciones
individual, lo que representa aproximadamente el 17,5 % del

presupuesto total proyectado.
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